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ПОЛОЖЕНИЕ 

об отделе учебно-методического обеспечения 

 Управления образования Исполнительного комитета  

Чистопольского муниципального района РТ 

  

1. Общие положения 
1.1. Отдел  учебно-методического обеспечения (далее по тексту - Отдел) является 

структурным подразделением муниципального казенного учреждения «Управление 

образования Исполнительного комитета Чистопольского муниципального района» РТ 

(далее по тексту – Учреждение). 

1.2. Отдел создается и ликвидируется приказом начальника Управления образования  

Исполнительного комитета Чистопольского муниципального района РТ 

1.3. Отдел подчиняется непосредственно  начальнику Управления образования  

Исполнительного комитета Чистопольского муниципального района РТ. 

1.4. Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с другими структурными 

подразделениями Управления образования,   общеобразовательными учреждениями,   

организациями по вопросам, входящим в компетенцию Отдела. 

1.5. Отдел руководствуется в своей деятельности законом «Об образовании» Российской 

Федерации,  иными законодательными  приказами, распоряжениями и указаниями 

Управления образования настоящим Положением. 

1.6. Финансирование расходов на содержание Отдела осуществляются на основе 

республиканских и местных нормативов финансового обеспечения деятельности из 

бюджета Чистопольского муниципального района РТ за счет предоставляемых субвенций 

на основании Закона РТ от 22.05.2006 № 15-ЗРТ «О наделении органов местного 

самоуправления муниципальных образований в РТ  отдельными государственными 

полномочиями РТ в области образования». 

1.7. Отдел может создавать методические и экспертные советы, временные научно-

исследовательские коллективы, творческие группы из числа методистов, педагогов.  

 

                                   2.  Цель 
2.2. Эффективное использование современных информационных технологий; обеспечение 

учебно-методическими ресурсами многоуровневой системы непрерывного образования; 

2.3. Обеспечение в установленном порядке повышения квалификации педагогических и 

руководящих кадров общеобразовательных учреждений и  учреждений дополнительного 

образования. 

2.4.Информатизация муниципальной системы образования Чистопольского 

муниципального района Республики Татарстан;  

2.5. Развитие образовательной информационной среды;  

2.6.Освоение и распространение современных информационных технологий в 

образовательных учреждениях Чистопольского муниципального района Республики 

Татарстан.  
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3. Задачи   
3.1. Удовлетворение информационных, учебно-методических, образовательных 

потребностей педагогических работников муниципальных образовательных учреждений; 

3.2. Оказание помощи в развитии творческого потенциала педагогических работников 

муниципальных образовательных учреждений;  

3.3. Оказание методической поддержки муниципальным образовательным учреждениям в 

освоении и введении в действие федеральных государственных образовательных 

стандартов;  

3.4. Создание условий для организации и осуществления повышения квалификации 

педагогических и руководящих работников муниципальных образовательных 

учреждений;  

3.5. Содействие в выполнении целевых федеральных, региональных и муниципальных 

программ образования, воспитания, молодежной политики и др.;  

3.6. Осуществление в установленном порядке издательской деятельности в пределах своей 

компетенции;  

3.7. Создание банков данных педагогического опыта в сфере образования;  

3.8. Оказание поддержки педагогическим работникам и руководителям образовательных 

учреждений в инновационной деятельности, организации и проведении опытно-

экспериментальной работы;  

3.9. Организационно-методическое и информационно-аналитическое сопровождение 

аттестации руководящих и педагогических кадров образовательных организаций;  

3.10.Экспертиза программ, проектов, рекомендаций, других документов и материалов по 

профилю работы отдела;  

3.11.Обобщение и распространение передового педагогического и управленческого 

опыта;  

3.12.Информирование общественности о результатах деятельности муниципальных 

образовательных учреждений;  

3.13.Обеспечение сетевого взаимодействия образовательных учреждений Чистопольского 

муниципального района Республики Татарстан;  

3.14.Участие в подготовке и проведении муниципальных педагогических конференций, 

педагогических чтений и выставок, профессиональных педагогических конкурсов и т.п.  

  

4. Функции Отдела  
4.1. Содержание оптимизированной, отвечающей требованиям общества, 

образовательной сети на территории Чистопольского муниципального района Республики 

Татарстан.  

4.2. Формирование сети и координация работы муниципальных профессиональных 

объединений и ассоциаций педагогов, с обеспечением информационного и учебно-

методического сопровождения их деятельности.  

4.3. Содействие внедрению эффективных педагогических и информационно-

коммуникативных технологий в образовательную практику.  

4.4. Оказание психолого-педагогической, медико-социальной поддержки 

образовательных учреждений в реализации вариативных программ, Базисного учебного 

плана, в т.ч. национально-регионального компонента, в совершенствовании содержания 

образования на основе государственных стандартов, в проведении экспериментальной, 

инновационной деятельности.  

4.5. Оказание помощи в оснащении образовательных учреждений Чистопольского 

муниципального района Республики Татарстан программно - методическими продуктами, 

проведении экспертизы эффективности их использования,  распределение программы, 

 учебников  и учебно-методической литературы, пособий, рекомендаций для 

различных категорий работников образования.  



4.6. Организационно-техническое сопровождение государственной итоговой 

аттестации (ГИА).  

4.7. Формирование базы данных выпускников, участвующих в ГИА.  

4.8. Осуществление мер по методическому сопровождению работы детских 

общественных объединений, содействию духовному и физическому развитию, 

формированию здорового образа жизни детей и воспитанию в них гражданственности и 

патриотизма.  

4.9. Разработка методических рекомендаций и проведение консультаций для 

педагогических и руководящих кадров по вопросам повышения доступности и качества 

образования детей.  

4.10. Организация работы по аттестации педагогических и руководящих кадров 

образовательных учреждений Чистопольского муниципального района Республики 

Татарстан.  

4.11. Ведение учета и подготовка предложений по определению приоритетных 

направлений и программ деятельности образовательных учреждений Чистопольского 

муниципального района Республики Татарстан.  

4.12. Разработка примерного содержания национально-регионального компонента в 

направлениях образования детей.  

4.13. Оказание информационно-методической поддержки образовательным 

учреждениям Чистопольского муниципального района Республики Татарстан для участия 

в целевых программах в области образования.  

4.14. Разработка аналитических материалов и обобщение информации о реализации в 

Чистопольского муниципальном районе Республики Татарстан федеральных и 

республиканских целевых программ по вопросам развития воспитания и образования 

детей.  

4.15. Организация и проведение мероприятий разных уровней (конкурсов, фестивалей, 

смотров, конференций, семинаров) среди детей, а также педагогов по вопросам 

образования, развития воспитания и дополнительного образования детей.  

4.16. Разработка методических рекомендаций по созданию, развитию детских 

общественных объединений, школьного ученического самоуправления, организации 

содержательного досуга, охраны здоровья, формированию здорового образа жизни.  

4.17. Разработка методических рекомендаций по развитию духовно-нравственного 

воспитания детей, предупреждению асоциального поведения подростков, обучающихся в 

общеобразовательных учреждениях и учреждениях дополнительного образования детей 

Чистопольского муниципального района Республики Татарстан.  

4.18. Организация работы по переподготовке и повышению квалификации 

педагогических работников образовательных учреждений Чистопольского 

муниципального района Республики Татарстан.  

4.19. Обобщение и представление в установленном порядке статистической отчетности 

в местные и республиканские органы.  

4.20. Разработка для средств массовой информации материалов о проводимых 

мероприятиях, развитии муниципальной системы образования Чистопольского 

муниципального района Республики Татарстан, размещение их на соответствующем 

официальном сайте.  

4.21. Издание аналитических материалов, информационных бюллетеней по актуальным 

проблемам в сфере образования.  

 

5. Организация  работы   
5.1 Отдел возглавляет старший методист, назначаемый и освобождаемый от 

должности начальником муниципального казенного учреждения «Управление 

образования Исполнительного комитета Чистопольского муниципального района».  



5.1. Старший методист организует деятельность Отдела и несет персональную 

ответственность за выполнение возложенных на Отдел задач и функций, состояние 

трудовой и производственной дисциплины, распределяет обязанности между методистами 

Отдела, вносит предложения об их поощрении, наложении взысканий, вправе 

представлять муниципальное казенное учреждение «Управление образования 

Исполнительного комитета Чистопольского муниципального района», входящим в 

компетенцию Отдела.  

5.2. Отдел осуществляет свою деятельность на основе утвержденных планов, приказов, 

поручений и указаний начальником униципального казенного учреждения «Управление 

образования Исполнительного комитета Чистопольского муниципального района».  

5.3. Отдел организует выполнение возложенных на него задач как непосредственно, так 

и во взаимодействии с органами местного самоуправления, органами государственной 

власти, учреждениями, организациями, общественными объединениями.  

5.4. Штатная численность Отдела определяется штатным расписанием в соответствии 

задачами и объемом работ, выполняемых методистами.  

5.5. Методисты отдела назначаются на должность приказами начальника 

муниципального казенного учреждения «Управление образования Исполнительного 

комитета Чистопольского муниципального района».  

5.6. Обязанности методистов Отдела определяются должностными инструкциями.  

  

6. Ответственность  

 
6.1 Отдел несет ответственность за:  

-Качество выполнения своих функций и достижения задач.  

-Соблюдение требований действующего законодательства.  

-Ответственность за качество и своевременность выполнения возложенных на 

-Отдел задач и функций несет старший методист Отдела.  

-Степень ответственности других методистов Отдела устанавливается должностными 

инструкциями.  

 

6.2. Прекращение деятельности:  

-Деятельность Отдела может быть прекращена в связи с ликвидацией муниципального 

казенного учреждения «Управление образования Исполнительного комитета 

Чистопольского муниципального района», либо по иным основаниям, предусмотренным 

действующим законодательством.  

 

6.3.Заключительные положения:  

Все вопросы, неурегулированные настоящим Положением, регулируются действующим 

законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан.  


